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Offre demploi
Coordinateur/trice de la Chaire Transition

fonciere - CDD J ans

Présentation de la structure

La Chaire Transition Fonciere est un projet partenarial porté par I’Institut de la Transition
fonciére avec la Fondation Université Gustave Eiffel, "ENSA Paris-Est, I’Ecole des Ingénieurs
de la Ville de Paris et I’Institut CDC pour la Recherche, avec le soutien d’AREP et de Nhood.
Elle est la premiere chaire pluridisciplinaire sur les sols en France. Elle porte ’ambition de
replacer la préservation des sols vivants au centre des questions de recherche liées aux
enjeux urbains et territoriaux.
Quatre axes de recherche majeurs guident les travaux de la Chaire :

e Connaitre et représenter les sols

e Eviter I’artificialisation des sols

e Réduire I'impact au sol des activités humaines

e Restaurer les fonctions des sols
Ses activités s’appuient sur deux principes directeurs : I’interdisciplinarité et le transfert de
connaissances.

Contexte du poste

La Chaire Transition fonciere conduit plusieurs missions :

1) Animation d’un réseau partenarial et de recherche, via :
e ses partenaires scientifiques et financeurs
e son comité scientifique
e [l’écosystéme de chercheurs/chercheuses engagé.e.s dans des projets de
recherche
e [’écosystéme de chercheurs/chercheuses travaillant sur les questions liées a la
transition fonciere
2) Portage de projets de recherche sur la transition fonciére, via :
e 3 theses en CIFRE en partenariat avec Nhood, AREP, la Ville de Paris ;
e le projet de recherche Transnat’, lauréat de I’appel a projet ITTECOP
e desréponses a des appels a projets de recherche en cours
3) Transfert de connaissances de la recherche a I’opérationnel, via :
e [lorganisation de journées d’études (deux en 2024, deux en 2025) et de
colloque (un colloque international en 2026)
e publication de cahiers d’études, de podcasts, d’articles scientifiques

Apres trois années d’existence, la Chaire Transition fonciere a pour ambition de :



e mener a bien son premier colloque international, les 3 et 4 décembre 2026 a la Cité
de I’architecture et du patrimoine
développer son réseau de partenaires scientifiques et financeurs
lancer de nouveaux projets de recherche, notamment en lien avec les travaux de
I'Institut de la Transition fonciere et en particulier sur les modeles économiques de la
transition fonciere

Objectifs du poste

e Piloter au quotidien les activités de la Chaire et mettre en oeuvre les orientations des
fondateurs (UGE, ITF), des mécénes, des directeurs scientifiques et du comité
scientifique
Contribuer au développement : recherche de nouveaux partenaires et levée de fonds
Accroitre I’écosystéme de recherche de la Chaire
Lancer de nouveaux projets de recherche

Missions

1) Animation de la Chaire :

o Coordination et animation des instances : Coordination des temps d’échange
réguliers avec I’équipe scientifique (comité de suivi) et les financeurs de la
Chaire (comité de pilotage) ; Coordination et animation du comité
scientifique

o Contribution au pilotage stratégique de la Chaire : identification de nouveaux
enjeux, partenaires et projets

o Gestion administrative et budgétaire (convention Fondation UGE,
partenaires)

o Animation et suivi administratif et budgétaire des projets de recherche en
cours (projet TransNat)

Suivi des theses et stages de recherche portés par la Chaire

Organisation des journées d’études et colloques de la Chaire (2 par an)
Production des publications associées a ces événements (podcasts et cahiers
de la Chaire)

o Communication autour des travaux de la Chaire, notamment via le site
internet et le Linkedin de I’Institut de la Transition fonciere, mais aussi via les
partenaires de la Chaire

o Encadrement ponctuel de stagiaire(s) et volontaire(s) en service civique

2) Participation au développement financier et aux partenariats
o Identification et réponses a des appels a projets de recherche, en coordination
avec les partenaires scientifiques et I’Institut de la Transition fonciere, sa
déléguée générale et sa Responsable du Développement
o Recherche de partenariats publics et privés : identification, compréhension
des enjeux, montage et réalisation des rendez-vous, élaboration des
propositions de programmes d’action, en lien avec les partenaires de la Chaire




3) Animation et accroissement de la communauté scientifique de la Chaire

o Cartographie d’acteurs scientifiques, animation et mise en réseau d’un
écosystéme de chercheurs liés aux sols et au foncier (sciences du vivant /
sciences sociales / architecture et urbanisme)

o Veille scientifique (publications, colloques), participation a des
manifestations scientifiques

o Lancement et animation d’un réseau de jeunes chercheurs et chercheuses sur
la transition fonciere

o Lancement et coordination d’un prix de these

4) Lancement de nouveaux projets de recherche

o Structuration de projets de recherche (projet scientifique, partenaires
scientifiques, équipe de recherche...), dans le cadre des appels a projets
susmentionnés ou de recherches de financement ad hoc

o Coordination ou participation a des enseignements (ENSA Paris-Est, EIVP) en
lien avec les sujets de la Chaire

Profil :

Connaissances scientifiques sur le fonctionnement physique, chimique et biologique
des sols, les conditions de leur formation, les types de dégradation et les moyens de
gestion

Connaissance globale de 'urbanisme, I’'aménagement du territoire, les politiques
environnementales

Connaissances des réseaux de laboratoires, unités de recherches, chercheurs
indépendants, en lien avec les thématiques des sols, en sciences du vivant, sciences
humaines et sociales, ingénierie, architecture et paysagisme

Expérience en pilotage, animation et développement de projet

Expérience obligatoire en recherche de financements

Travail de fond, étude bibliographique, analyse d’outils

Excellente capacité rédactionnelle

Excellente capacité relationnelle (écrit et oral)

Conditions :

Statut : Ingénieur.e de recherche au laboratoire OCS (Observatoire de la Condition
Suburbaine), Ecole d’architecture Paris-Est

CDD de droit public catégorie A, 36 mois

Salaire : 35 000 euros brut annuel

38h30 / semaine

Congés : 9 semaines obligatoires correspondant aux périodes de fermeture de I’école
+ 20 jours libres



e Poste principal dans les locaux de I'Institut de la Transition fonciere, 54 rue Moliere,
94200 Ivry-sur-Seine ; présence ponctuelle dans les locaux de ’ENSA Paris-Est
(Champs-sur-Marne) et ’EIVP (75019 Paris)

Matériel : ordinateur et abonnement téléphonique professionnel (carte SIM)

e Prise de poste 31 aolt 2026

Envoyer CV + LM a holvoet@transitionfonciere.fr avant le 5 juin 2026.
Les candidatures comportant une lettre de recommandation seront valorisées.
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